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自動車部品を中心に、さまざまな金属製品の「めっき」を手掛けています。当社の技術は、伝導性・
摩耗性を高め、製品の品質や性能そして機能性を向上させる重要な役割を担っています。しかしこれ
らは、お客様の製品に組み込まれるため、直接皆さんの目に触れることはほどんどありません。しか
し、「めっき」という表面処理技術は、自動車、OA機器、家電、携帯電話、航空宇宙、医療機器、ロ
ボットなどさまざまな分野で必ず必要とされる「サポートインダストリー」として、産業界を支える重
要な役割を果たしています。そんな表面処理の分野は、まだまだ未知なる部分も多く、更なる可能性
が広がる世界でもあります。これからも、日々お客様からのテーマ一つひとつに試行錯誤を繰り返し、
お客様の要求水準に近づけるための努力を積み重ね、先進的な表面処理や環境に配慮しためっきな
ど、世界でも真似できない「Only One」の表面処理を数多く生み出してまいります！

「全員での勉強会」「全員でのめっき技能士取得」など、社員一人ひとりが主役と
なり前向きに挑戦し進む、そして困難に直面した時には手を差し延べてくれる仲間が
いる、それが私達「サン工業」です。長い年月を共にする仲間達、そして自身を成長さ
せてくれる環境を、その目で確かめ、心で感じていただければ嬉しいですね。

2019年1月～2月の間で総務人事課主導で
随時開催。リクナビからのエントリーをお待ち
しております。

ご質問等ございましたら、何なりと遠慮せず
お問い合わせください。

私は、信州大学工学部物質工学科を卒業し4年目。
化学の知識を活かし、研究室での薬品相手ではなく
「人」を相手にした仕事に就きたいと考えていたた
め、現在の品質保証課は、自分の強みを活かせる場所
だと感じております。常にお客様に対して高い品質の
物をお届けできる体制を作り上げるために、製造現場
とお客様との品質の橋渡しを行う部署でもあります。
新人の内は先ず社内の様々な「めっき」技術を学ぶた
めの研修に充分時間を費やし、配属後も社内での勉

強会参加、分析機器の扱いなどの研鑽を重ね成長を
感じる事ができています。そんな環境とチャンスを与え
てくれる会社ですが、それを自分のものとし、業務に活
かせる高い実力へと導いていくのは他ならぬ自分自身
です。そんな社員の前向きな成長心・挑戦心に応えて
くれる、この会社の風土と社風、そして熱い仲間達に
日々感謝しながら、冷や汗だけではない、たくさんの
やりがいを伴う「汗」を流し続ける毎日です。

人・成長・挑戦がキーワード
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◆資 本 金　9,000万円
◆売 上 高　30億円（2018年9月実績）
◆従業員数　180名
◆平均年齢　34歳
◆本　　社　〒399-4501 伊那市西箕輪2148-186

◆事業拠点　伊那市西箕輪2148-186
◆連 絡 先　総務人事課／細田、中山
　TEL.0265-78-2511
　E-mail hosoda@sun-kk.co.jp
　　　　　h.nakayama@sun-kk.co.jp

サン工業 株式会社 技術力 教育
研修 メーカー

注目

Yes, I can！表面処理のリーディングカンパニーへ！

2000年より継続している月１回土曜日の全社員参加の勉強会。Step Up No 日（Day）の頭文字を
とって「SUN Day」と名付けました。

「社員一人ひとりの成長なくして、会社の成長はない」。小さな会社だからこそ、一人ひとりの成長を
バックアップしたいという思いから毎月１回、全員参加の研修会を開催しています。1日掛けて行う研
修のテーマは、めっきに関する専門知識・専門技術はもちろんですが、社会人として必要な一般常識・
ビジネスマナー、人間力を向上するためにさまざまな講演会者や外部講師を招くなどしてセミナーな
ども行っています。また、資格取得に向けて、めっきや表面処理に関する知識がなくてもしっかりと学
べるようにクラス別の講座などを開催しています。資格取得については会社のバックアップもあり、有
資格取得者もグッ！と増えました！

また、自身に必要なスキルを身につけるための通信教育なども充実しています！

月１回の全社員参加の勉強会「SUN Day」！

・「Only One」 技術で、日本一の表面処理のリーディングカンパニーへ！
・私たちの合言葉「Yes, I can !」前向きで、とっても明るい言葉なんです。
・自己の向上の為に、全社員参加型の勉強会「SUN Day」！

当社のアピールポイント

Message

◆事業内容 自動車関連メーカー・機械部品メー
カー・医療メーカーなど様々な分野
の金属表面処理

◆設　　立 1949（昭和24）年
◆代 表 者 代表取締役社長　川上 健夫


