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当社は建設関連、カーライフ関連、住宅生活関連の事業を展開しています。この中でも建設とカー
ライフが大きな柱となっておりますが、今後、工事量の減少やエコ化によるガソリン市場の減少が見
込まれる中で生き残れる経営戦略が必要となります。

まず建設関連はさらなる技術力の向上で地域ナンバーワンではなくオンリーワンを目指して参りま
す。カーライフ関連では北信地域から東信エリアまで事業を拡大し、県下最大級のエネルギー部門の
構築を目指して参ります。そうする事で価格競争に巻き込まれない当社独自の経営スタイルを確立す
る事が可能になると考えています。食品や不動産などの住宅生活関連の分野は、消費者の生活に必要
不可欠で需要が安定した分野です。ここ数年でＭ＆Ａによる事業を拡大を行いました。今後もこの分
野に注力し、安定した強いグループ企業を目指して参ります。

たくさんの企業を実際に訪問し、社風や雰囲気を感じてみてください。自分に
合った企業が必ず見つかるはずです。当社でも、先輩社員との座談会を設けていま
す。気になることは何でも聞いてみてくださいね！社会人の先輩として、人生の先輩
として、学生のみなさんに寄り添って就活のお手伝いが出来ればと考えています。

2月に1Dayインターンシップを開催します。
営業・事務職は高見澤本社、技術職は小布施
町にて行います。お申込みはマイナビからエン
トリーしてください。日程調整をいたしまし
て、ご連絡いたします。

不動産はお客様の人生に関わる大きな仕事です。お
客様の生活の基盤となる不動産の購入や思い出のたく
さん詰まった実家の売却のお手伝い等をすることが多
いです。お客様からは高見澤なら安心だ、とまかせて
頂けることもあり、有り難さは勿論ですが地域の方か
らの信頼を裏切らぬよう、誠実な仕事をしていくこと
常に心がけています。また、不動産のお客様が他の事
業部のお客様にあることやその逆のケースもあり、多
角的な経営の強みを感じています。

責任の大きな仕事の為、不安なことも多々あります
が相談事があれば上司や先輩からアドバイスももらい
やすく、また自分からの提案も親身に聞いてくれるの
で安心して働けています。

お客様の思いを大切に。誠実な仕事を心がけています。
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冬期インターンシップ情報

◆事業内容　建設関連、カーライフ関連、
 　住宅生活関連事業の10業種を
 　営む多角化総合企業
◆設　　立　1951（昭和26）年
◆代 表 者　代表取締役社長 高見澤秀茂

人事担当者メッセージ

中村 優美　平成26年入社　不動産事業部

◆資 本 金　12億6,430万円
◆売 上 高　222億7,400万円
◆従業員数　358名
◆平均年齢　40.4歳
◆本　　社　〒380-0813 長野市緑町1605-104 高見澤ダイヤモンドビル7Ｆ

◆事業拠点　長野県内34　新潟県2
 　埼玉県1　愛知県1　全38拠店
◆連 絡 先　総務人事課　山口理沙
　TEL.026-228-0111

株式会社高見澤 文・理
不問

企業
理念 商社

注目

オンリーワン企業を目指して。

「経営理念」顧客・社員・株主・地域社会に必要とされ、信頼され、貢献でき、存在感のある良い会
社（グッドカンパニー）を目指す。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　「高見澤の3事業」建設関連事業はコンクリート二次製品、建設資材、生コンの製造販売で地域の
インフラ発展に貢献しています。

カーライフ関連事業はガソリンスタンド10店舗運営、車両の販売整備、保険代理店などで地域の
みなさんのカーライフをサポートしています。

住宅生活関連事業は信州特産品、ミネラルウォーター、チーズなどの販売や不動産、太陽光発電、
ゴルフ練習場運営など私たちに美味しさと、楽しさと、嬉しさをお届けしています。

「GOOD COMPANY 宣言」3事業で地域貢献

・多角化経営！建設関連、カーライフ関連、住宅生活関連事業の10業種を営む多角的事業展開で地域社会に貢献しています。
・企業総合力！各業界が情報やノウハウを共有することで相乗効果を発揮し、不況事業があっても他事業で支え合い、リスクを分散します。
・社風！　風通しが良く、アットホームな雰囲気で、若手でも任せてもらえる職場環境です。

当社のアピールポイント
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