
32

当社は創業以来、警察・消防をはじめとする各省庁・自治体を対象とした法規書・実務書や、中学・高
等学校の教科書や学習参考書といった教育図書の企画・編集、出版・販売を手掛ける出版社です。当社
のコンセプトは安心・安全・教育・福祉・環境。「お客様の必要な情報を」「お客様の必要な時に」「お客
様の必要な形で」を理念に、納得いただける商品を提供できるよう努めています。企画は担当者だけで
なく、営業、編集など他のスタッフも各自の感性を磨きながら一丸となって取り組む「全員営業・全員企
画」も当社のポリシーのひとつです。

創業から70年、お客様から真に求められている情報を発信し、実務のサポートならびに知性と教養の
創造に貢献してきました。これからも当社は、社訓のひとつ「職業を通じて社会に奉仕する」企業であり
続けるため、お客様にとって価値ある情報を発信できるような商品を企画製作し、ご提供していきます。

高度情報化社会において、出版業界は過渡期にあります。紙だけでなく、ウェブ、
アプリなど媒体の広がりを活かし新しいチャレンジが始まっています。才気煥発な
若い力で、これからの「本」をともに作っていきましょう。また、販売活動では、お客
様の要望に合わせ新しいアイデアを提案していきましょう。「仕事のやりがい」は無
限に広がっています。

3/1～  ／Webサイトよりエントリー
～4月中旬  ／説明会開催
  ／書類選考
  ／筆記試験
  ／面接試験

学生時代、教科書とともに使用した資料集。先生の
授業よりも先に、資料集を読み込んだ経験は有りませ
んか？興味深く、分かりやすく、そして学力の向上につ
ながるよう、学習参考書を企画編集しているのが私の
所属する部署です。その中で私は主に社会科公民分野
を担当しています。学習参考書は教科書とは違い、編
集者の裁量で内容にメリハリがつけられます。教科書
より内容を深く記述でき、多角的な視点や内容を登載
できるのが魅力です。編集者にとって、毎年の改訂は

内容の充実や紙面の見せ方ともに腕の見せ所です。と
はいえ、決して自己満足に陥らないよう先生方や生徒
の皆さんの気持ちになって編集をするように心掛けて
います。私が担当した学習参考書を通して社会に対す
る興味や関心をもってもらえたらうれしいですね。

創意工夫を存分に活かせることが、本づくりの醍醐味です！

Profile

昨年度の採用の流れ人事担当者メッセージ

若手社員：塚田純平 平成28年4月入社 教育事業推進部所属

◆資 本 金　9,000万円
◆売 上 高　41億2,500万円（2017年8月実績）
◆従業員数　本社109名（男性50名、女性59名）全事業所228名
◆平均年齢　43.4歳
◆本　　社　〒380-8688 長野市南千歳町1005番地

◆事業拠点　長野、東京ほか
◆連 絡 先　総務部人事担当／林 裕司
　TEL.026-224-5441
　E-mail recruit@tokyo-horei.co.jp
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出版を通じて社会に奉仕する“知性と教養のクリエーター”

当社は、各省庁・自治体のお客様に法規書や実務書などをご提供し、「東京法令」として確かな実績と信頼
を得ています。なかでも警察分野・消防分野において絶大な支持をいただいています。また、教育分野におい
ては、高等学校教科書、中学校・高等学校の学習参考書や教師用図書を多数出版しています。先生や生徒の
皆さまからは「とうほう」の愛称で親しまれ、教育現場における教養と知性の育成に大きく貢献しています。
さらに、デジタル媒体による情報をお客様のニーズに合わせご提供しています。事例として、法令データ検索
システムの構築や関連システムの開発、また、電子書籍を含むデジタル媒体の商品を企画開発しています。

本づくりはクリエイティブな仕事であり、そこに携わる人の力がすべてです。社員一人ひとりが自ら考え、行
動することをモットーに、いかに付加価値の高い商品を開発することができるか。それが当社の重要なテーマ
です。

めざすのは、時代が求める付加価値の高い「本」づくり。

・「出版」というクリエイティブな仕事を通じて人や社会に貢献できます。
・「価値ある情報の発信源」として70年。歴史ある企業です。
・「人」が当社の財産。明るく働きやすい職場環境です。

当社のアピールポイント

Message

◆事業内容　各種法規集、単行本並びに雑誌の出版・印刷及び
販売、高等学校教科書の出版、中学校・高等学校の生徒用学習参考書
並びに教授資料の出版及び販売、コンピュータシステムの企画・開
発・販売
◆設　　立　1948（昭和23）年
◆代 表 者　代表取締役社長　星沢 卓也


